ITALIANO (IT)

Rotary

PIANO DI FORMAZIONE PER SOVVENZIONI GLOBALI

Numero sovvenzione: Scrivi qui

Per ogni attivita di formazione inclusa nella sovvenzione globale, fornisci le seguenti informazioni, se
pertinenti (aggiungi ulteriori caselle se necessario):

SESSIONE 1

Qual é 'argomento della Scrivi qui
formazione?

Quali sono gli obiettivi della Scrivi qui
formazione? Fornisci il
programma.

Quali attivita saranno svolte a Scrivi qui
sostegno della formazione?

Qual ¢ la durata della Scrivi qui
formazione? Con quale
frequenza verra fornita la
formazione?

Chi conduce la formazione? Scrivi qui
Quali sono le qualifiche
dell’istruttore?

Chi riceve la formazione? Quanti | Scrivi qui
uomini? Quante donne?
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Quali sono i risultati che si spera | Scrivi qui
di ottenere dalla formazione?

Come faranno i partecipanti a Scrivi qui
dimostrare le nuove conoscenze
e competenze acquisite?

Come verra valutata questa Scrivi qui
formazione?
E previsto un aggiornamento Scrivi qui

sulla formazione, comunicazione
o feedback dai partecipanti?

Questa nuova formazione é Scrivi qui
legata alla sovvenzione o fa parte
della formazione continuata? In
quest’ultimo caso, la formazione
sara fornita anche ai nuovi
partecipanti? Spiega in breve.
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SESSIONE 2

Qual é 'argomento della Scrivi qui
formazione?

Quali sono gli obiettivi della Scrivi qui
formazione? Fornisci il

programma.

Quali attivita saranno svolte a Scrivi qui

sostegno della formazione?

Qual ¢ la durata della Scrivi qui
formazione? Con quale
frequenza verra fornita la
formazione?

Chi conduce la formazione? Scrivi qui
Quali sono le qualifiche
dell’istruttore?

Chi riceve la formazione? Quanti | Scrivi qui
uomini? Quante donne?

Quali sono i risultati che si spera | Scrivi qui
di ottenere dalla formazione?

Come faranno i partecipanti a Scrivi qui
dimostrare le nuove conoscenze
e competenze acquisite?

Piano di formazione per Sovvenzioni globali (Novembre 2015)




Come verra valutata questa Scrivi qui
formazione?

E previsto un aggiornamento Scrivi qui
sulla formazione, comunicazione
o feedback dai partecipanti?

Questa nuova formazione ¢ Scrivi qui
legata alla sovvenzione o fa parte
della formazione continuata? In
quest’ultimo caso, la formazione
sara fornita anche ai nuovi
partecipanti? Spiega in breve.
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SESSIONE 3

Qual é 'argomento della Scrivi qui
formazione?

Quali sono gli obiettivi della Scrivi qui
formazione? Fornisci il

programma.

Quali attivita saranno svolte a Scrivi qui

sostegno della formazione?

Qual ¢ la durata della Scrivi qui
formazione? Con quale
frequenza verra fornita la
formazione?

Chi conduce la formazione? Scrivi qui
Quali sono le qualifiche
dell’istruttore?

Chi riceve la formazione? Quanti | Scrivi qui
uomini? Quante donne?

Quali sono i risultati che si spera | Scrivi qui
di ottenere dalla formazione?

Come faranno i partecipanti a Scrivi qui
dimostrare le nuove conoscenze
e competenze acquisite?
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Come verra valutata questa Scrivi qui
formazione?

E previsto un aggiornamento Scrivi qui
sulla formazione, comunicazione
o feedback dai partecipanti?

Questa nuova formazione ¢ Scrivi qui
legata alla sovvenzione o fa parte
della formazione continuata? In
quest’ultimo caso, la formazione
sara fornita anche ai nuovi
partecipanti? Spiega in breve.
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SESSIONE 4

Qual é 'argomento della Scrivi qui
formazione?

Quali sono gli obiettivi della Scrivi qui
formazione? Fornisci il

programma.

Quali attivita saranno svolte a Scrivi qui

sostegno della formazione?

Qual ¢ la durata della Scrivi qui
formazione? Con quale
frequenza verra fornita la
formazione?

Chi conduce la formazione? Scrivi qui
Quali sono le qualifiche
dell’istruttore?

Chi riceve la formazione? Quanti | Scrivi qui
uomini? Quante donne?

Quali sono i risultati che si spera | Scrivi qui
di ottenere dalla formazione?

Come faranno i partecipanti a Scrivi qui
dimostrare le nuove conoscenze
e competenze acquisite?
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Come verra valutata questa Scrivi qui
formazione?

E previsto un aggiornamento Scrivi qui
sulla formazione, comunicazione
o feedback dai partecipanti?

Questa nuova formazione ¢ Scrivi qui
legata alla sovvenzione o fa parte
della formazione continuata? In
quest’ultimo caso, la formazione
sara fornita anche ai nuovi
partecipanti? Spiega in breve.
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